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ES TURISZTIKAI SZOLGALTATO KLUB
(TOVABBIAKBAN: EGYESULET)

Alapszabalya

1. fejezet: ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egyesiilet neve: MAGYAR KEREKPAROS ERDEKVEDELMI,
SZABADIDOSPORT ES TURISZTIKAI SZOLGALTATO KLUB

Roviditése: Magyar Kerékparosklub (MK)

Angol elnevezése: Hungarian Cyclists Club (Réviditése: HCC)
Az EGYESULET székhelye: 1137 Budapest, Radnéti M. u. 29.
Az EGYESULET mi{ikédési teriilete: Magyarorszég

Az EGYESULET 6nallé jogi személyiség(i, nemzetkézi jellegii, kézhasznt civil
szervezet.

Az Egyeslilet elektronikus levélcime: info@kerekparosklub.hu

A PTK. 3:5 § d), e) és f) pontjéban rogzitett adatokat a jelen Alapszabaly Melléklete
tartalmazza, mely melléklet az Alapszabaly elvalaszthatatlan része.

2. fejezet: AZ EGYESULET CELJA ES FELADATAI

2.1. AZ EGYESULET CELJAIL:

2.1:1,

2.1.2.

2.1:3:

2.2

2.2.1.

képviselni, érvényesiteni és védeni a kerékpart vasarlok és az azt hasznalni
szandékozdk érdekeit, igényeit, jogait hazai és nemzetkdzi szinteken, névelni a
kerékpart hasznaldk szamat;

megteremteni regionalis és orszagos szinteken a kerékparozdknak az egymas
kozotti, valamint a hivatalos szervezetekkel (pl. &nkormanyzatokkal,
minisztériumokkal) vald egyilttm(ikédések lehetGségeit, tovabba kapcsolatokat
apolni a hasonlé céli hataron tuli szervezetekkel;

szakmai, tudomanyos tevékenységgel, kutatas-fejlesztési, nevelés-oktatasi
munkaval, tovabba ismeretterjesztéssel és szakemberképzéssel elSsegiteni azt,
hogy kialakuljon az egészséges életmddot, az egészségmeglrzést és
egészségfejlesztést elbsegité kerékparozas-barat tarsadalmi és intézményi
szemlélet, hogy miikédoképessé valjanak a koérnyezetkiméld kozlekedési
rendszerek, és hogy kialakuljanak a szabadiddsportot, az aktiv, az ifjusagi- és az
okoturizmust elosegité kerékpar-hasznalat feltételei.

Az EGYESULET, a fenti célja elérése érdekében az aldbbi alapfeladatokat latja el:

Képviseli tagjai érdekeit, igényeit, jogait, valamint koordinacids feladatokat vallal
régids, orszagos, tovabba nemzetkézi szinteken.



2.2.2. A kerékpar-haszndlattal kapcsolatosan szolgdltatdsokat nyujt, programokat

2:2.3;

szervez, ismeretterjesztést és szakmai tanacsadast biztosit az aldbbi

témakorokben:

a) az egészségmegOlrzés, és az egészségfejlesztés elbsegitése ;

b) tudomaényos tevékenység, kutatas és fejlesztés, informaciéfeldolgozas ;

c) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, szakemberképzés ;

d) a természetvédelem elGsegitése, természetjards, Oko- és aktivturisztikai
program- és eseményszervezeés ;

e) a kdrnyezetvédelem, a varos-rehabilitacié elésegitése ;

f) sport, ezen belll els6sorban a szabadid6- és a didksport fejlesztése a
munkaviszonyban és a polgari jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével ;

g) a koézlekedésbiztonsdg és kézrendvédelem elbsegitése ;

h) fogyasztévédelem, szokasvizsgalatok, adatfeldolgozas ;

i) az euroatlanti integracio el6segitése, nemzetkozi palyazatok el6készitése ;

j) kdzhasznu szervezetek szamara biztositott - csak kdzhasznl szervezetek altal
igénybe vehets - szolgaltatasok.

A kbézhasznu tevékenység jogszabalyi hattere:
Kornyezetvédelem témakorben: Alaptorvény XXI.Cikk (1) bek. és XXI. Cikk (1)
bek, tovabba 1995. évi LIII. tv. a kdrnyezet védelmének altalanos szabalyairdl

1.§ (1), (2) bekezdés, 64. § (1)

Egészségvédelem témakorben: 1997. évi CLIV. tv. az egészségligyrdl,
144, § (1)-(2)

Sport témakoérben: 2004. évi I. tv. a sportrdl, 49. § c)-e)

Oktatds-nevelés témakorben: 2011. évi CXC tv. a nemzeti kéznevelésrdl,
15. § (1)

Kutatas-fejlesztés témakoérben: 2004. évi CXXXIV. tv. 30. §

2.2.4.Az EGYESULET kézhaszn( szolgéltatasai a tagokon, munkavallalékon, 6nkénteseken

2.3.

3.1.

3:2.

3.3.

3.3.1.

kivil mas személyek szamara is hozzaférhetéek, mégpedig oly mddon, hogy részt
vehetnek az EGYESULET altal szervezett és a kerékparhasznalattal kapcsolatos
ismeretterjesztést célzo és szakmai tanacsadast biztosité programokon.

Az EGYESULET kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fliggetlen, azoktdl anyagi tamogatast nem kap, és azoknak nem nyujt,
orszaggylilési képvisel6t, valamint megyei és févarosi 6nkormanyzati képvisel6t
nem allit és nem tamogat.

3. fejezet: AZ EGYESULET TAGSAGA
Az EGYESULET 6nkormanyzattal és nyilvantartott tagsdggal rendelkezé kézhaszn(

civil szervezet, amelyet természetes személyek (Alapitdk) dnkéntesen hoztak létre
a fent jelzett célokra ill. feladatok ellatasara.

Az EGYESULET-be vald belépés ill. a kilépés 6nkéntes.

Az EGYESULET tagja az 6t megilletd jogok és kotelezettségek alapjan lehet:
(A) tag, (B) partolo tag, (C) tiszteletbeli tag.

EGYESULET tagja lehet minden természetes és jogi személy, aki irdsban nyilatkozik



3.3.2.

3.3.3:

3.3.4.

3.3.5.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

arrél, hogy elfogadja az EGYESULET alapszabalyat, az abban foglalt
kotelezettségeinek eleget tesz és tevélegesen részt vesz az EGYESULET céljainak
megvaldsitédsaban.

Az egyesiileti tagsag felvétellel keletkezik és a tag kilépésével, a tag kizarasaval, a
tag haldldval vagy jogutdd nélkiili megsz(inésével sz(inhet meg.

A tagfelvétel automatikusan Iétrejon, ha a belépni kivdndé a honlapon vagy a
kinyomtatott belépési nyilatkozaton alairta az elfogadd nyilatkozatot, és a tagdijat
befizette, az az EGYESULET szamlajara beérkezett.

Megsz(inik a tagsdg ill. a partold tagsag és a tagok nyilvantartasabdl térlendd a tag,
ha , a tag elhunyt, vagy a jogi személyiségl tag/partold tag jogutdd nélkiil
megszlnik.

Kizarhato az a tag:

a.) aki az Alapszabaly elGirasait sllyosan vagy ismételten megsérti,

b.) aki az Egyesiilet céljainak megvaldsitasat tartdésan és nagymértékben
akadalyozza.

c.) aki stlyosan vét a térvények ellen, illetve a birésag blincselekmény
miatt jogerds itéletével elitélte,

d.) aki tagdij befizetési vagy vallalt kételezettségének az Elndkség részérdl
vald kétszeri pdthataridét is tartalmazo irasbeli felszdlitas ellenére sem
fizeti meg,

e.) aki 6nként, irdsban vallalt fizetési kotelezettségét az Elndkségi

felszélitds utan 30 napon beliil - hataridére - nem teljesiti.

A tagsagi viszonnyal kapcsolatos eljaras:

A kizaradsrol az EInokség egyszerli szotobbséggel hatdroz, a hatarozatot
indokolni kell. A hatarozat ellen a Kézgylléshez lehet 15 napon beliil, irdasban
fellebbezni. A fellebbezést a Kozgylilés a soron kovetkezd (ilésén biralja el. A
fellebbezés elbiralasaig a kizart tag tagsagi jogait nem gyakorolhatja.

Az EGYESULETBOL vald kilépést az Elndkség felé irdsban kell bejelenteni.

Amennyiben az EGYESULET tagja e-mail cimet jelent be, és irasbeli nyilatkozatban
elfogadja, hogy az egyesilet ezt hivatalos értesitési cimeként hasznalja, az ide
megklildott Gzeneteket a feladastél szamitott 72. odraban, vagy az (izenet
elektronikusan visszaigazolt id6pontjaban kell atvettnek tekinteni.

3.5. ATAG JOGALI:

3.5.1.

3.5.2.

3:5:3.

3.5.4.

A tagok igényt tarthatnak az EGYESUL‘I.ET szolgaltatasaira és az altala nydjtott
kedvezményekre, valamint az EGYESULET muikddésével kapcsolatos érdemi
tajékoztatasra;

A tagok bekapcsolédhatnak az EGYESULET szakmai munkajaba, részt vehetnek a
kilénb6z6 dontés-el6készité munkdkban, és az EGYESULET a&llasfoglaldasainak
megfogalmazasaban.

A tagok - kulénésen irdsbeli - javaslatdt az EGYESULET vezetd szervei kotelesek
figyelembe venni és azt jelentéségének megfeleléen kezelni;

Az EGYESULET minden tagja, beleértve az esetleg nem magyar allampolgérsagu
tagokat is, - amennyiben ennek térvényes akadalya nincs - a Koézgylilésen részt
vehet, szavazati jog birtokdban a hatdrozatok meghozatala sordn szavazhat, a



3.5.5.

3.6.

3.6.1.

3.6.2.

3.7,

3. 7:1s

3.7.2.

3.8.

3.8.1.

3.8.2.

tisztségviselGket valaszthat és Gsszeférhetetlenségi és elfogadd nyilatkozata esetén
tisztségvisel6nek valaszthaté. A tag egy szavazattal rendelkezik, szavazati jogat
képvisel6n keresztil is gyakorolhatja.

Jogi személyiségli tag mUikédhet ,teriileti szervezetként”, ennek feltételeit kiilén
szabalyzat rogziti.

A TAG KOTELEZETTSEGEI:

Az EGYESULET Alapszabdlydnak megtartdsa és az éves tagdij rendszeres
megfizetése.

Az EGYESULET erkdlcsi tdAmogatdsa és az EGYESULET céljaival és feladataival valé
azonosulas.

Az EGY.ESULET partolé tagjai lehetnek olyan természetes és jogi személyek, akik az
EGYESULET Elnékségéhez eljuttatott irdsos nyilatkozatukban elfogadjak az
EGYESULET céljait és - az éves tagdij megfizetésén feliil - készek ezek elérését
tevékenységlikkel és/vagy anyagilag témogatni. A partolé tag felvételérdl az
Elnckség dont.

A partold tagok jogosultak igénybe venni az EGYESULET 6sszes kedvezményes
szolgaltatasat, szavazati jog nélkiil részt vehetnek az EGYESULET Kézgy(ilésén, ahol
javaslatokat és észrevételeket tehetnek az EGYESULET miikédésével kapcsolatban.
A partolé tagok nem vehetnek részt a tisztségviselok megvalasztéasaban és
tisztségviselonek nem valaszthatok.

A partol6 tag egyéb jogait és kételezettségeit ill. tamogatdsa modjat és formait az
EGYESULET-tel kotott, az Elndkség altal jovahagyott kilén megallapodasban kell
régziteni.

~Az EGYESULET tiszteletbeli tagja" cim adoményozhaté annak a személynek, aki az
EGYESULET érdekében végzett, kimagasléan értékes tevékenységével az
EGYESULET céljainak megvaldsulasait elsésorban erkdlcsileg segiti és tdmogatja.

A tiszteletbeli tag cimre jelélt személyre barmely tag javaslatot tehet, de a cim
adomanyozasardl csak az EGYESULET Kozgyllése dénthet.

A tiszteletbeli tagot a partold taggal egyenl6 jogok illetik meg, de tagsagi dijat nem
fizet.

4. fejezet: AZ EGYESULET MUKODESE ES SZERVEZETE

4.1,

4.2,

4.3,

4.3.1.

4.3.2.

AZ EGYESULET VEZETO SZERVEI:
(A) a kozgylilés (B) a valasztmany (C) az elndkség

A vezet6 szervek hatarozathozatalaiban nem vehet részt az a személy, akivel
szemben az egyestilési jogrol, a kézhasznul jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mUkodésérdl és tamogatasardl szold 2011.évi CLXXV. Torvény (tovébbiakban Civil
torvény) értelmében az dsszeférhetetlenség ténye mertil fel.

A KOZGYULES (tovébbiakban: KGY)

Az EGYESULET legfels8 szerve a KGY.

A KGY nyilvédnos, azon megfigyeléként barki részt vehet.



4.3.3. A KGY-t minden naptéri évben legaldbb egyszer &ssze kell hivni, illetve akkor, ha
azt a szavazasra jogosult tagok legaldbb egyharmada az EInékségtdl irasban vagy
az EIndk kéri.

4.3.4. A KGY 6sszehivasarél az Elnokség gondoskodik, meghivd kiildése atjan. A KGY
levezeté elndke - amennyiben a KGY masként nem dént - az EGYESULET
mindenkori Elndke.

4.3.5. A KGY-re a szavazati joggal rendelkezd tagokat mind meg kell hivni, de tanacskozasi
joggal az EIndk mas személyeket is meghivhat.

4.3.6. A KGY iilése a székhelyén kiviil is megtarthatd, a meghivoban el6zetesen kézdltek
szerint.

4.3.7.A KGy-r8l sz6l6 meghivét a KGY idépontja elétt legalabb 30 nappal postara kell adni,
vagy e-mail lizenetben el kell kiildeni, és az EGYESULET honlapjan kozzé kell tenni.
A meghivénak tartalmaznia kell az EGYESULET nevét, székhelyét, a KGY idejének
és helyszinének megjelolését és az iilés napirendjét, valamint azt is tudatni kell,
hogy a hatarozatképtelenség esetén megismételt KGY - valtozatlan napirenddel -
hol és mikor lesz megtartva. A hatdrozatképtelenség esetére 6sszehivandé KGY az
eredeti kozgy(iléssel azonos napon, késébbi idSpontban is megtarthats. A
napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakoérokben allaspontjukat kialakithassak.
Ha a KGY-t nem szabdlyszer(ien hivtak dssze, a KGY-t akkor lehet megtartani, ha
azon valamennyi tag jelen van és egyhangtlag hozzajarul az lés megtartasahoz.
A szabalyszeriien kozolt napirendben nem szerepl6- és a kiegészitéssel kért tovabbi
napirendi pontokon kivilli - kérdések csak akkor tlizhet6k napirendre, ha
valamennyi tag jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz
egyhangulag hozzdjarul.

A KGY-i meghivo kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil a tagok és az EGYESULET
vezetd szervei a KGY-t 8sszehivé szervtdl vagy személytél a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokoldséval. A napirend kiegészitésének targyaban a KGY-
t 6sszehivé szerv vagy személy jogosult dénteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrdl a jogosult nem dént vagy azt elutasitja, a KGY a napirend elfogadasarol
sz616 hatarozat meghozataldt megel6z8en kiilén dént a napirend kiegészitésének
targyaban.

4.3.8. A KGY hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok tébb mint 50%-a jelen-, vagy
képviselve van.

4.3.9. Ha azaz eredeti KGY nem volt hatarozatképes, a megismételt KGY a megjelentek
szamatol fiiggetlenil hatarozatképes.

4.3.10. A KGY &ltaldban nyilt szavazdssal, egyszer(i szétobbséggel hozza meg
hatarozatait. Az Alapszabaly mddositdsahoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes
szétobbséggel hozott hatérozata sziikséges. Az EGYESULET céljanak médositasdhoz
és az EGYESULET megsz(inésérdl szdld kdzgylilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezé tagok hdromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

4.3.11.Titkos vagy név szerinti szavazasra keriilhet sor, ha barmelyik tag ez iranyd
inditvanyat a KGY-n résztvevék tébbsége nyilt szavazason tamogatja.
Szavazategyenl8ség esetén a levezet6 elndk szavazata dont.

4.3.12.A KGY-rdl jegyz6konyvet kell vezetni, amit a KGY elnke és az e célra megvalasztott
két jelenlévé tag hitelesit.



4.3.13.A KGY KIZAROLAGOS HATASKOREBE TARTOZIK:

a) az Alapszabdly megallapitédsa és modositasa,

b) az elndkség és az ellenérz6 bizottsdg tagjainak megvalasztasa és
visszahivasa, dijazdsuk megallapitasa,

c) az elnékség és az ellendrz6 bizottsag éves beszamoldjanak elfogadésa, és a

hatarozataik ellen benydujtott tagi fellebbezések elbiralasa, )
d) az EGYESULET éves koltségvetésének meghatarozasa, és az EGYESULET
vagyonarol valé rendelkezés,

e) az EGYESULET tagsdgi dij osszegének és felhasznaldsi elveinek
meghatarozasa,

f) az EGYESULET megsziinésének, vagy mas civil szervezettel valo
egyesiilésének, szétvaldsdnak ill. mas szervezetbe (szévetségbe) vald
belépésének vagy onnan valo kilépésének kimondasa,

g) tiszteletbeli tag cim adomanyozasa,

h) a kézhasznusagi jelentés jovahagyasa (a kézhasznl szervezetté nyilvanitas
utan),

)] a vezet§ tisztségviseldk feletti munkaltaté jogok gyakorlasa, ha a vezetd

tisztségviseld az EGYESULETTEL munkaviszonyban &ll,
i) a KGY-hez benyujtott fellebbezések elbirdlasa.

4.3.14.A KGY hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli

hozzatartozdja [Polgari Térvénykdnyv 8:1. § 1) pont], élettérsa (a tovabbiakban
egyltt: hozzatartozd) a hatarozat

(a) alapjan kotelezettség vagy felelésség aldl mentesiil, vagy

(b) barmilyen mas elényben részeslil, illetve a megk&tendd jogligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsil elénynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki altal megkétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

4.3.15.A KGY déntéseinek (tartalménak, idépontjanak, hatdlyanak, szavazati aranyoknak)

nyilvdntartdsardl, azok kozlése, nyilvdnossagra hozatala mdédjardl, a betekintés
lehet6ségérdl belsé szabalyzat rendelkezik.

4.4, A VALASZTMANY

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

4.4.6.

4.4.7.

4.4.8.

A Valasztmany két Kozgylilés kdézt az EGYESULET vezetd testilete, a KGY-n
vdlasztott és a helyi illetve szakmai szervezet altal valasztott személyekbdl all.

A Vélasztmany minimum 5 tagbdl all.
A Valasztmanynak nem lehet tagja az EInékség vagy az Ellen6rz6 bizottsag tagja.

A Vdlasztmanyba a szakmai munkacsoportok és tertileti szervezetek egy-egy fét
delegélhatnak, a KGY maximum 5 f6t.

A szakmai munkacsoportok és teriileti szervezetek altal jelolt képvisel6k
mandatumukat a delegald szervezet vezetGje és egy tagja altal hitelesitett, irasba
foglalt déntésével igazoljdk. E szervezeteknek lehetéségik van a delegaltjukat
barmikor visszahivni, (j tagot valasztani.

A Vélasztmany a tagjai kozil elndkdt (tovabbiakban: Valasztmanyi EIndk) valaszt
sz6tobbséggel.

A Vdlasztmany sziikség szerint, de negyedévenként legaldbb egyszer llésezik.

Hatarozatait szétébbséggel hozza. A Valasztmanyt a vélasztmanyi tagok 2/3-anak



kezdeményezésére vagy negyedévente a Vaélasztmanyi EInok hivja Ossze. A
Valasztmany llésén az Elnckség tagjai allandé meghivottként vesznek részt.

4.4.9. A Valasztmany kizardlagos hataskérébe tartozik az EGYESULET, a Teriileti és
szakmai Szervezetek tevékenységének idOszakonkénti attekintése és azzal
kapcsolatos ajanlasok, javaslatok ill. az Eln6kség szamara hatarozati javaslatok
megfogalmazasa.

4.4.10.A Valasztmany javaslatokat fogalmaz az Elnékség részére:
a) a szervezet miikddésével kapcsolatban,
b) az EGYESULET munkaja szakmai tartalmaval kapcsolatban.

4.4.11.,A Valasztmany képviseli az EGYESULET alapértékeit és ellendrzi azok
érvényeslilését.

4.4.12.Amennyiben a Vdlasztmany javaslatat az EIndkség nem fogadja el, a Valasztmany
dontése alapjan a Valasztmanyi EIndk jogosult a KGY-t 6sszehivni.

4.4.13.A Valasztmany tagjainak megbizasa 3 évre szdl.

4.4.14.A Valasztmany Ulése akkor hatdrozatképes, ha azon legaldbb 50%+1 tag jelen van.
Ez aldl kivétel az az eljaras, amikor sajat tagjai kozll elnékét valaszt. Ebben az
esetben a Valasztmany mindegyik tagjanak jelen kell lennie.

4.4,15.A Valasztmany a hatdrozatait nyiltan, sz6tébbséggel hozza. SzavazategyenlGség
esetén a Valasztmanyi EInok szavazata dont.

4.4.16.A Valasztmany Ulésein jegyz6kényvet kell vezetni, amelyet annak elndke hitelesit.

4.5 AZ ELNOKSEG (tovabbiakban; ELN)

4,5.1. Az ELN az EGYESULET stratégia-alkotd és operativ ligyintézé szerve, amely a két
KGY kozétti idészakban az Alapszabaly szerint, valamint a KGY hatarozatainak és
iranymutatasainak megfeleléen teljes joggal és felel6sséggel szervezi és irdnyitja
az EGYESULET tevékenységét.

4,5.2. Az ELN 5 tagjat a KGY harom évre vaélasztja meg. Ha barmely Elndkségi tag
mandatuma a harom év lejarta eldtt megszlinik és helyette a KGY Uj eln6kségi tagot
valaszt, Ugy e személy megbizatdsa a regnadldé EIln6kség mandatuma lejartaig
terjedé idGtartamra szol.

4.5.3. Az ELN sajat tagjai kozul szotébbséggel elnokét (a tovabbiakban: EInok) valaszt.

4.5.4. Az ELN negyedévente legaldbb egyszer Ulésezik. Az Uléseket az EIndk hivja dssze
és elnokal is azokon.

4.5.5. Az EIn6k koteles az ELN barmelyik tagjanak, a Valasztmanyi Elntknek ill. az
Ellenérz6 Bizottsdg elndkének irasbeli kérésére is elndkségi llést 6sszehivni.

4.5.6. Az ELN Ulésére sz6l6 meghivét az lés idGpontja el6tt legalabb 3 nappal e-mail
tizenetben el kell kildeni, és az EGYESULET honlapjan koézzé kell tenni. A
meghivédban fel kell tlintetni az Ulés helyét, idépontjat, annak tervezett napirendjét.

4.5.7. Az Ellen6rz6 Bizottsag elndke, tagjai, a Valasztmanyi EInék tanacskozasi joggal az
ELN Uléseinek allandé meghivottjai.



4.5.8. Az ELN Ulései a tagok és a meghivottak szamadra nyilvdnosak, amely nyilvdnossag
jogszabalyban meghatérozott esetekben korldtozhaté. Az ELN (lésein a napirendet
az EInok kozli az ELN tagjaival.

4.5.9. Az ELN Ulése akkor hatarozatképes, ha azon legaldbb négy elndkségi tag jelen van.
Ez aldl kivétel az az eljaras, amikor sajat tagjai kozill elnékot valaszt. Ebben az
esetben az ELN mindegyik tagjanak jelen kell lennie.

4.5.10.Az ELN a hatarozatait nyiltan, szétébbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a
levezet6 elndk szavazata dont.

4.5.11.Az ELN hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, élettdrsa a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelGsség alol
mentesil, vagy barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkoétendd
joglgyletben egyébként érdekelt.

4.5.12.Az ELN hatdrozatait irdsba kell foglalni és a soron kévetkez6 KGY elé kell tarni. Az
ELN Gléseirdl olyan jegyzékonyvet kell vezetni, amelybdl a dontések tartalma,
idépontja és hatalya, ill. a déntést tamogatok és ellenz6k szamaranya (ha
lehetséges, személye) megallapithato.

4.5.13.Néhany f6t érinté hatdrozatrdl az érintetteket az EIndk irasban tdjékoztatja, a
nagyobb létszamot, ill. a tagsagon kiviili, az EGYESULET szolgaltatasait igénybe
vevd személyeket is érinté hatarozatokat az ELN az EGYESULET honlapjan teszi
kozzé, valamint kifliggeszti a székhelyén.

4.5.14.Az ELN hatarozatairél beszamol a KGY-nek, hatdrozatai ellen a KGY-hez lehet
fellebbezni.

4.5.15. AZ ELN HATASKORE, FELADATA:

a) viszi az EGYESULET napi ligyeit, meghozza az ELN hatdskérébe tartozd
tgyekben a dontéseket,

b) el6késziti a beszamoldkat és azokat a KGY elé terjeszti,
c) elkésziti az éves koltségvetést és azokat a KGY elé terjeszti,
d) kezeli az EGYESULET vagyonat, dont a vagyon felhasznaldsdra és

befektetésére vonatkozd, a KGY hatdskérébe nem tartozd déntésekben és
végrehajtja azokat,

e) elékésziti az EGYESULET jogszabdly és az Alapszabdly szerinti szerveinek
megalakitasat és a tisztségvisel6k megvalasztasat,

f) sajat tagjai kozul az EInokség mandatumaval azonos idétartamra (egyszerd
szot6bbséggel) elntkot és egy elndk helyettest valaszt;

g) megvalasztja a szakmai munkacsoportok (szekcidk) vezetdit. Osszehangolja
a szekciok munkajat és dont azok allasfoglaldsainak elfogadasardl,
terjesztésérdl,

h) gondoskodik a KGY-k el6készitésérdl, Osszehivasardl, a tagsag és az

EGYESULETI szervek értesitésérél, az altala 6sszehivott kézgy(ilés napirendi
pontjainak meghatédrozasardl, és lebonyolitasardl,

i) részt vesz a KGY-n és vdlaszt ad az EGYESULETTEL kapcsolatos kérdésekre,j)

nyilvédntartja a tagsagot,

k) vezeti az EGYESULET hatarozatait, szervezeti okiratait és egyéb kényveit,
meg6rzi az EGYESULET miikddésével kapcsolatos iratokat,

D) mindenkor vizsgdlja az EGYESULETET érinté megsziinési ok fennallasat, és
annak bekovetkezte esetén megteszi a torvényben eldirt intézkedéseket,

m) irdnyitja az EGYESULET m(ikédését, gazdélkodasat;

n) szervezi és ellendrzi a szekcidk valamint a titkarsag munkajat;

0) kidolgozza és a KGY elé terjeszti az EGYESULET belsd ligyrendjét és dént



azokban a kérdésekben, amelyeket az Alapszabdly nem utal a KGY
kizérélagos hataskorébe;

p) az ELN az ligyintéz&i és adminisztraciés feladatai ellatasahoz - az Elndk
kérésére - titkarsdgot muikodtethet és titkar(oka)t alkalmazhat, akik
vezetdje a Fotitkar;

q) irdnyitja és szervezi az EGYESULET nemzetkozi munkajat, és az ez iranyu
kapcsolattartast;

r) beszamoltatja {ilésein az EInékét (vagy helyettesét) valamint a szekcidk

vezetdit az elndkségi ilések kdzotti tevékenységérdl;

s) dént az EGYESULET céljaival 6sszhangban lévé megbizési és vallalkozasi
jogviszony létesitésérdl, illetve - sziilkség esetén - azok felbontasarol;

t) javaslatot terjeszt a KGY elé a tiszteletbeli tag személyére vonatkozodan;

u) doént a partolo tagsagi viszony |étesitésérdl és megsziintetésérdl;

X) kidolgozza és megkéti a pértolé taggal valé megallapodast;

y) biztositja az EGYESULET kiilsé és bels6 kommunikacidjat;

z) alkalmazott felvétele esetén — ha az nem vezet6 tisztségvisel6 - gyakorolja

a munkaltatoi jogkort.

4.6 ELLENORZO BIZOTTSAG (TOVABBIAKBAN: EB)

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

4.6.7.

4.6.8.

Az EGYESULET miikédésének és gazdélkoddsanak az ellendrzését az elndkségtdl
elktléniilt szervezet, az Ellenérzd Bizottsag végzi.

Az EB hatdrozathozatalaiban nem vehet részt az a személy, akivel szemben a
Civil Térvény idevonatkozé rendelkezéseinek értelmében felmeril az
dsszeférhetetlenség ténye.

Az EB harom tagjat haromévi idétartamra — késébb valasztott tag esetén az eredeti
tagok mandatumanak lejartaig terjedd idétartamra - a KGY valasztja meg.

Az EB tagjai koziil maga valasztja megegyezéssel az elnékét (tovabbiakban: EB
elndke) és helyettesét.

Az EB tagjai az EGYESULET-ben més tisztséget nem viselhetnek, nem lehetnek az
EGYESULET-tel, vagy gazddlkodé6 szervezetével munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban, nem lehetnek az ELN tagjai ill.
hozzatartoz6i az ELN tagjainak és egymasnak.

Az EB kézvetlenil az KGY-nek van alarendelve, és annak tartozik beszédmolasi
kotelezettséggel.

Az EB feladata ellendrizni az EGYESULET szerveit, valamint a jogszabélyoknak az
Alapszabalynak és az EGYESULET hatérozatainak végrehajtasat, betartdsat és az
EGYESULET gazdalkoddsat. Ennek sordn a vezetd tisztségviselSktdl jelentést, a
szervezet munkavallaloitdl pedlg tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba
az EGYESULET kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

Az EB kételes az intézkedésre jogosult KGY-t és az ELN-et tajékoztatni és annak
dsszehivasat kezdemenyeznl ha arrél szerez tudomdst, hogy az EGYESULET
mikodése sordn olyan jogszabadlysértés vagy az EGYESULET érdekeit egyébként
silyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszlintetése vagy
kévetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezeté
szerv dontését teszi sziikségessé, ill. ha a vezetS tisztségvisel6k felelésségét
megalapozé tény mertl fel.
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4.6.9. Az EB elndke irdsban koteles tajékoztatni az ELN-et az ellendrzés
megkezdésérdl, a feltart rendellenességekrdl. Az ELN-nek biztositania kell az
ellenérzéshez szilkséges minden iratot és okmanyt. A vizsgdlatot kovetd
intézkedések végrehajtdsat az abban meghatarozott hataridét kéveté 30 napon
beliil utévizsgalat keretében ellendrizni kell. Az eredményrél sziikség szerint, de
legaldbb évente és irdsban tartozik beszamolni a KGY felé.

4.6.10.Az EB elnékének inditvdnydra - annak megtételétél szamitott harminc
napon beliil - éssze kell hivni az intézkedésre jogosult vezetd szervet. E hatarido
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasdra az EB elndke is
jogosult. Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikddés helyreallitdsa érdekében
szilkséges intézkedéseket nem teszi meg, az EB elndke koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi felligyeletet ellato szervet.

4.6.11.Az EB negyedévente legaldbb egyszer lilésezik. Az iiléseket az EB elndke hivja 6ssze
és elnokdl is azokon. Az EB elndk koteles az EB barmelyik tagjanak irdsbeli kérésére
is EB iilést 6sszehivni. Az EB (ilésére sz6l6 meghivét az lilés id6pontja el6tt legalabb
7 nappal postéra kell adni. Amennyiben az Eb tagjai el6zetesen err6l megegyeznek,
akkor az e-mailen keresztiili értesités is hivatalosnak szamit. A meghivoban fel kell
tiintetni az (lés helyét, idépontjat, annak tervezett napirendjét. Az EB ilései a tagok
és a meghivottak szamara nyilvdnossa tehetdk, azokon a napirendet az EB elndke
kézli az EB tagjaival. Az EB (ilés akkor hatérozatképes, ha azon mind a harom tag
jelen van. Az EB a hatdrozatait nyiltan, szétébbséggel hozza. Az EB hatarozatait
irdsba kell foglalni és a soron kévetkezé KGY elé kell tarni. Az EB hatarozatai ellen
a KGY-hez lehet fellebbezni.

4.7. AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI )
Az EGYESULET vezetd tisztségviselSi: (A) az EGYESULET Elndke, (B) az ELN tagjai,
Az EGYESULET feliigyeld szervének tisztségvisel&i:(C) az EB Elndke, (D) az EB
tagjai,
AZ Egyestilet Valasztmanyanak tisztségviselGje: (E) a Valasztmanyi EInck,
(F) Az EGYESULET 6rokos tiszteletbeli elnoke.

Az EGYESULET vezetd tisztségvisel6je az a nagykorl személy lehet, akinek
cselekvGképességét a tevékenysége elldtdsédhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.
A vezet$ tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

4.8. AZ EGYESULET ELNOKE

a) 6sszehivja az elndkségi iléseket és eln6kol azokon:

b) elkésziti és a KGY elé terjeszti az éves beszamoldét, és annak elfogadasa
utan a kdézhasznusagi jelentést;

c) intézkedéseirdl beszamol a Kgy-nek és az ELN-nek;

d) egy személyben képviseli az EGYESULET-et a hatdsagok és mas szervezetek

el6tt;

e) dént a kotelezettség-vallalasi jog tekintetében-100-000-Ft—alatti-6sszeg-esetén

I 7
f) utalvanyozasi és banki jog tekintetében az ELN egy masik tagjaval vagy - az
EGYESULET szakmai tevékenységéhez  kapcsolédéan - az  érintett
szekcidvezetdvel egyltt dont.

4.8.2. Az EInok egyes ligyek vagy meghatarozott (igycsoportok intézésével az ELN tagjat,
vagy munkavallaléjat megbizhatja.

4,9. AZ ELN TAGJAI

4.9.1. A KGY altal megvalasztott ELN tagjai képviselik az EGYESULET-et a KGY ill. az ELN,
valamint a belsd tigyrend altal meghatarozott kérben.
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4.9.2. Az EIndkét tévolléte vagy akadalyoztatds esetén az Elndkhelyettes, végso esetben
az ELN altal kijeldlt elndkségi tag helyettesiti.

4.10. AZ ELLENORZO BIZOTTSAG ELNOKE
4.10.1. Az EB EIndkének feladat- és hataskore
a) az EB tobbi tagjaval kézosen ellendrzi az EGYESULET és az ELN m(ikodését és
gazdalkodasat;
b) egy személyben képviseli az EB-t az Alapszabaly altal a hatéskoérébe tartozé
esetekben;
c) mint dllandé meghivott részt vesz - tandcskozasi joggal - az ELN Ulésein.

4.11. AZ ELLENORZO BIZOTTSAG TAGIAI

4.11.1.Az EB tagjai segitik az EB elnokének az EGYESULET Alapszabalydban meghatarozott
munkajat.

4.12. A VALASZTMANYI ELNOK

4.12.1.a Vdlasztmanyi EIn6k feladat- és hataskore:

a) tsszehivja és vezeti a Valasztmany Uléseit

b) tarja a kapcsolatot az EIndkkel és az ELN-gel

c) tandcskozasi joggal részt vesz az ELN Ulésein

d) nyilvantartja a Valasztmany tagjait

e) a Valasztmany déntése alapjan 6sszehivja a KGy-t.

4.13. AZ EGYESULET OROKOS TISZTELETBELI ELNOKE

4.13.1. ,,Az EGYESULET &6rékés tiszteletbeli elnéke” cim adomanyozhaté annak a
személynek, aki az EGYESULET érdekében végzett, kimagasléan értékes
tevékenységével az EGYESULET ceIJalnak megvalésulasat az EGYESULET
vezeto tlsztsegwseIOJekent legalabb 4 évig elomozdltotta, és e célok
megvalésulisat a jévére nézve elsésorban erkdlicsileg segiti és tamogatja.

4.13.2. A tiszteletbeli elnék cimre jelolt személyre barmely tag javaslatot tehet,
de a cim adomdnyozdsarél csak az EGYESULET Kozgylilése dénthet. A
tiszteletbeli elnéki viszony a jelolt személy altali elfogaddssal jon létre.

4.13.3. Az EGYESULET tiszteletbeli elnéke hazai és nemzetkozi eseményeken
képviselheti az EGYESULET szellemiségét. A tiszteletbeli eln6k nem fizet
tagdijat. A tiszteletbeli elnék tovabba jogosult igénybe venni az
EGYESULET 6sszes kedvezményes szolgdltatdsat, szavazati jog nélkiil részt
vehet az EGYESULET Koézgyiilésén, ahol javaslatokat és észrevételeket
tehet az EGYESULET miikédésével kapcsolatban. A tiszteletbeli eln6k nem
vehet részt a tisztségvisel6k megvalasztidsaban és tisztségviselonek nem
valaszthato.

4.13.4. Az EGYESULET 6rokés tiszteletbeli elnokének egyéb jogait és
kételezettségeit ill. tdmogatisa médjat és formdit az EGYESULET-tel
kétott, az Elnékség altal jéovahagyott kiilon megéllapoddsban kell régziteni.

4.14. AZ EGYESULET SZAKMAI ES ADMINISZTRATIV SZERVEZETE

4.14.1.Az ELN szakmai és adminisztrativ tevékenységének segitésére az EGYESULET
Szekcidkat és a Titkarsagot hozhat Iétre.
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4.15, SZEKCIOK (MUNKACSOPORTOK ES TSZ-EK) ES VEZETOIK

4.15.1.A7 EGYESULET szakmai tevékenységét a kiilénbozd, rendkiviili és allando
feladatokra szakosodott szakmai csoportok, valamint terileti szervezetek (TSZ-ek)
(egyiittesen Szekcidk) gyakoroljak.

4.15.2.Minden egyes szekcié élén Szekcidvezetd (tovabbiakban: SZV) all, akit az ELN biz
meg. Az EGYESULET EIndéke nem lehet Szekcidvezetd.

4.15.3.A SZV megbizatdsanak id6tartama az ELN-ével azonos, de azt indokolt esetben az
ELN még a lejarta el6tt visszavonhatja.

4.15.4.A SzZV jogkore kiterjed az EGYESULET szakmai képviseletére, doéntés- és
szerz8dés-elBkészitd tevékenységére, az egylittm(ikédd partnerekkel és a szakmai
alvdllalkozdkkal valé kapcsolattartasra.

4.15.5., A SZV az EGYESULET nevében csak elvi megallapodast kéthet. Onalldan azonban
nem vallalhat kotelezettségeket, csak az Elndkkel egylttesen, vagy annak eseti
meghatalmazasaval.

4.15.6.A SZV beszamoldsi kotelezettséggel tartozik tevékenységérdl a KGY-nek, illetve a
KGY-ek kézotti idészakban az ELN-nek. Az altala vezetett szekcié kompetencidjaba
tartozd elndki vagy elndkségi dontéseknél illetve kotelezettségvallaldsoknal
vétdjoga van.

4.16. AZ EGYESULET TITKARSAGA ES VEZETESE

4.16.1.Az ELN, az Ugyintéz8i és adminisztraciés feladatai ellatasdhoz Titkdrsagot
muikddtethet és titkar(oka)t alkalmazhat.

4.16.2.A titkarsag ill. az élén &ll6 Fétitkar (tovabba a titkdrok) az EGYESULET bels6
tgyrendjében rogzitett hatdskdrben az ELN irdnymutatédsa alapjan veégzi(k)
tevékenységliket.

4.17. OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

4.17.1.A7 EGYESULET vezet6 szerveinek hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozéja [Polgari térvénykdnyv 8:1. § 1)
pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentesil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtend6 jogiigyletben egyébként

érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki &ltal megkétés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve az EGYESULET altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyUjtott, |étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A KGY, mint déntéshozé szerv hatdrozatdnak meghozatalakor tovabba nem

szavazhat az,

a) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni,

b) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

c) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a déntésben, aki az EGYESULETNEK nem
tagja vagy alapitdja,

d) aki a doéntésben érdekelt mas szervezettel toébbségi befolydson alapuld
kapcsolatban all, vagy

e) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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4.17.2.Nem lehet a felligyel6 szerv elnéke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a személy,

aki

a) a vezeto szerv elndke vagy tagja,

b) a kézhasznl szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére
irAnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kdézhasznl szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesul - kivéve a barki altal
megkotés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatasokat, és az
EGYESULET 4&ltal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjan nydujtott, létesit6
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozédja.

4.17.3.Nem lehet az EGYESULET vezetd tisztségvisel6je — a megsziinést kovetd harom

éven beliil - az a személy, aki korabban olyan kdézhasznl szervezetnél toltétt be -
az annak megsz(intét megel&z6 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget,

- amely jogutdd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami addé- és vadmhatdsagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az dllami add- és vamhatdsag jelentés dsszegl addhidnyt tart
fel,

- amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatdsdg Uzletlezaras intézkedést
alkalmazott vagy lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

- amelynek addészamat az allami ad6- és vamhatsdg az addézas rendjérdl szolo
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

Nem lehet az EGYESULET vezet§ tisztségvisel6je tovabba az, akit blincselekmény
elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
el6élethez fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerosen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem
lehet.

Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtol.

4.17.4.Az EGYESULET vezetd tisztségviselGje, illetve az ennek jeldlt személy koteles

valamennyi érintett kézhasznl szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

4.17.5.EIn6kségi tag a tisztsége megsziinte utan legalabb egy lzleti évig nem lehet az EB

tagja.

5. fejezet: AZ EGYESULET JOGKEPESSEGE ES KEPVISELETE

5.1,

5.2.

Az EGYESULET jogi személyiségl civilszervezet, amelyet az EIn6k 6nalléan képvisel.
E jogkdrét esetenként, vagy az ligyek meghatdrozott csoportjdra nézve az ELN
tagjaira és a szekcidvezetbkre atruhazhatja.

Aldirasi jogot az EIn6k vagy az ELN egy-masiktagiavalkét tagja egyiittesen
gyakorol. Amennyiben az aldirassal érintett szerzédés értéke a 100.000,-
Ft-ot meghaladja, az aldirdsi jogot az EInék ugyanugy énalléan, az ELN
tagjai azonban csak az ELN Osszes tagjaval egyiittesen gyakorolhatjak. Az
EInék vagy az ELN valamely masik tagjanak akadalyoztatasa az egyiittes
dontéshozatalt nem gatolja, ilyenkor a helyettesitésre vonatkozo, a jelen
alapszabaly 4.9.2. pontjaban foglalt dltalanos szabalyok érvényesiilnek.
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6. fejezet: AZ EGYESULET GAZDALKODASA

6.1,

6.2.

6.3

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6,10,

6.11.

Az EGYESULET a mindenkori pénziigyi és szamviteli szabalyoknak megfeleléen
gazdalkodik a rendelkezésére allé vagyonaval a KGY hatarozatai szerint.

Az EGYESULET gazdasdgi tevékenységet csak kdézhasznl céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesllet az allamhaztartas alrendszereitél - a normativ tdmogatas kivételével
- csak irasbeli szerzédés alapjan részestilhet tamogatasban.

Az EGYESULET nyereséget nem képez. A gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt a jelen alapszabdly 2. fejezetében meghatarozott tevékenységek
ellatasara forditja.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet a — az EB véleményének kikérését kévetben
- KGY altal elfogadott befektetési szabdlyzat alapjan folytathat.

AZ EGYESULET BEVETELEI

a) a tagok tagdij befizetései;

b) a partolé tagok anyagi tdmogatasa;

c) a palyazatokon elnyert 6sszegek;

d) az Alapszabéllyal 6sszhangban levé tevékenyégbdl (pl. szakmai
rendezvényekbdl), megbizasokbdl, vallalkozasbdél és szellemi termékeinek
hasznositasabdl szarmazd bevétel;

e) egyéb bevételek (Pl. adomanyok, kamatok)

AZ EGYESULET vagyona lehet:
a) készpénz, vagy készpénzre szdl6 kovetelés;
b) ingd vagy ingatlan vagyon.

Az EGYESULET tartozasaért sajat vagyonaval felel. A tagok nem felelnek sajat
vagyonukkal az EGYESULET tartozasaért. Az EGYESULET vagyonat nem oszthatja
fel a tagjai kozott, a tagok részére nyereséget nem juttathat.

Az EGYESULET a cél szerinti juttatdsban nem részesitheti a vezetd tisztségvisel6t,
a tdmogatét, az 6nkéntest, valamint e személyek hozzatartozéjat, kivéve a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az EGYESULET tagjanak
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld juttatasokat.

Az EGYESULET altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetéek. Az
EGYESULET kézhaszni miikédésével kapcsolatban keletkezett iratai nem
titkosithaték, azok az Elndk tudtdval megtekintheték az EGYESULET székhelyén,
el6re egyeztetett idépontban.

Az EGYESULET m(ikddésének és szolgdltatasai igénybevételének modjardl, valamint
beszamoloi kozlésérél a székhelyén elhelyezett hirdetGtablan tajékoztatja a
nyilvanossagot.

7. fejezet: AZ EGYESULET MEGSZUNESE

7.1,

AZ EGYESULET megsz(inik,

a) ha megsz(inését vagy mas egyesilettel vald egyesiilését a KGY kimondja;
b) ha az arra jogosult szerv megszlinteti,

c) ha tagjainak szama 6 hdénapon keresztlil nem éri el a tiz fot.
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7.3.
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Az EGYESULET jogutéd nélkiili megsziinése esetén vagyondnak felhasznalasarol a
KGY rendelkezik. Ha a vagyonrdl a KGY nem rendelkezik, vagyona a hitelezék
kielégitése utan allami tulajdonba kerl, és turisztikai célokra kell forditani.

Az EGYESULET végelszamoldsara a Civil torvény szabalyait kell alkalmazni.

8. fejezet: ZARO RENDELKEZESEK

8.1

8.2

8.3.

Az EGYESULET miikodését, szervezetét érintd minden tovabbi kérdést sziikség
szerint kiilén belsd tgyrendjében kell régziteni, amelynek kidolgozésa az ELN
feladata.

A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Civil térvény, a sportrol
sz6l6 2004. évi I. torvény, valamint a Polgari Térvénykonyv (PTK) idevonatkoz6 és
mindenkor hatdlyos szabalyai az irdnyaddak.

Jelen okirat az EGYESULET - 2002. januar 19-i alakuld kozgy(ilésén elfogadott -
alapszabalyanak a korédbbi és a 2012. &prilis 28-an, 2013. majus 26-an, 2014,
majus 11-én, 2014. augusztus 30-an, ma]d 2015. november 14-én eIfogadott
modositdsaival (moddositdsok dbit és félkévér betlivel jeldlve) egységes
szerkezetbe foglalt sz6vege.

Kelt Budapesten, 2015. november 14. napjan

(az Egyesiilet elnokének akadalyoztatasa

)

Kirti Gabor
Az EGYESULET Elndkhelyettese

miatt, az EInék helyetteseként)

Kardos Anna
hitelesito

Alulirott, Dr. Tivadar Krisztidn Andréds ellenjegyzé ligyvéd, tandsitom, hogy az
Alapszaba/y 1. sz. melléklettel egyiitt 17 folyamatosan sorszamozott oldalbdl all6 -
egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabaly-mddositasok alapjan
hatalyos tartalmanak.

Ellenjegyzem, Budapesten, 2015. novemberf 14. napjan

Dr Tivadar Krisztidn Ugyvéd
(Tivadar Ugyvédi Iroda, 1037 Budapest, Seregély u. 8. B/5.)

Tivadar Ugyvédi Iroda
1037 Budapest, Seregély u. 8. B/5.
Adoszam: 18116076-2-41
Bankszamlaszam:
10102103-54529500-01000007
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A MAGYAR KEREKPAROS ERDEKVEDELMI, SZABADIDOSPORT
ES TURISZTIKAI SZOLGALTATO KLUB
(TOVABBIAKBAN: EGYESULET)

Alapszabalyanak 1. szama melléklete

A Ptk 3:5 § d), e) és f) alpontjai alapjan az Egyesiilet alapitaskori adatai a kévetkezok:

Az Egyesiilet alapitéi és lakcimuk:

Név Lakcim

Arvayné Gy6rffy Maria | 1171 Budapest, Kisér§ u.4.

Balogh Gabor 1119 Budapest, Hadak utja 64/a
Banhidi Laszld 1055 Budapest, Falk M. u. 5.
Békassy Csaba 1149 Budapest, Nagy Lajos kir. Utja 203.
Bokody Judit 1193 Budapest, Dedk F. u. 61.
Buzas Karoly 1108 Budapest, Harmat u. 10-12.
Décsi Péter 1131 Budapest, Tatai ut 102.

Dr. Novotny Istvan 7720 Pécsvarad, Kossuth tér 2.
Farkas Melinda 1146 Budapest, Chazar A. u. 17.
Fazekasné Kiss Eva 1089 Kalvaria tér 13.

Grinwald Istvan 1036 Budapest, Dereglye u. 9.
Grinwald Pal 8900 Zalaegerszeg, Martirok u. 3.
Haner Janos Ferenc 1106 Budapest, Gyakorld u. 24.
Harangvélgyi Andras 1066 Budapest, Dessewffy u. 35.
Hary Ildikd 1041 Budapest, Gorgey A. u. 35.
Horst Hahn-Kl6ckner 28215 Bremen,Katrepeter str. 47.
Katrin Phode 28215 Bremen,Katrepeter str. 47.
K6halmi Istvan 1196 Budapest, Petdfi u. 176.
Locsony Andrds 1136 Budapest, Panndnia u. 22.
Mészaros Gyorgy 28215 Bremen, Keplerstr. 11.
Mihaly Nikoletta 9937 Pankasz, F6 ut 26.

Roka Gyula 8000 Székesfehérvar, Harag u. 3.
Sarkézi Timea 8000 Székesfehérvar, Tolsztoj u. 18
Somody Méria 1117 Budapest, Nandorfejérvari u. 18.
Szabd Tamas 1131 Budapest, Gyermek tér 6.
Székely Zsolt 1184 Budapest, Ferenc u. 38.
Szekeres Ferenc 5000 Szolnok, Nagy I. krt. 14. 8/1.
Tarlos Daniel 2051 Biatorbagy, Pet6fi S. u. 50/B.
Vaczi Daniel 1136 Budapest, Katona J. u. 31.

Az Egyesllet alapitdk altal rendelkezésre bocsatott vagyona:

Az alakulé kézgylilés hatdrozata értelmében az Egyesiilet indulé vagyona az alapitdk altal
készpénzben rendelkezésre bocsatott éves tagdij, azaz alapitonként 1000 Ft/év.



Az Egyeslilet els6 vezet( tisztségviselGi:

Balogh Gabor
Bokody Judit
Grunwald Pal
Harangvolgyi Andras
Dr. Novotny Ivan
Szabd Tamas
Szekeres Ferenc
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