Kiikii vagyok, 38 éves, 16 éve hazas, 3 gyerek apukdja, a Critical Mass Budapest
kezdeményezdje, 1995-t61 biciklisfutdr, majd 2000-td1 els6 munkahelyem, a Hajtas Pajtas
futarszolgalat vezetje. Mar kozépiskolas koromban is kerékparral ingaztam Ujpest és
Kdbanya kozott, és eddig nagyjabol 200.000 kilométert tekertem le, elsdsorban Budapesten.
Az iskolaimnak semmi kdze ahhoz amit csinalok, papiron hiradasipari technikus vagyok, €s a
Kando6 Kalman foiskolat cseréltem le a futdrkodasra. Hobbim a kdzgazdasagtan, a horgaszas,
¢s tobb civil ligyért is dolgozom szabadiddmben.

Részt vettem a Kerékparosklub 2005 nyaran kezdddott 0jjaszervezésében, és a szakmai
munkdjaval a lehetdségekhez és életkorahoz képest elégedett vagyok. Legfébb tervem és
célom, a Kerékparosklub 2.0 1étrehozésa, azaz a szervezet megujitasa. Ennek elsé 1épése a
Magyar Kerékparosklub alapmiikddésének (4 alkalmazott, iroda, rezsi) allami és unios
forrasoktol valo teljes fliggetlenitése, és a kerékparosoktol valo teljes fliggdségének elérése..
Ennek érdekében 2012 augusztusaban egy varhatéan 10-20 honapig eltarté allando kampanyt
kezdeményeztem, melynek elsd célja a fentiekhez elengedhetetlen minimum 3500 {8s
taglétszam elérése. 1280 f6rdl indulva, most 1580 fonél tartunk.

Ahogy munkdahoz lattunk, azonnal megmutatkoztak a nehézségek, melyek nem meglepd
modon egybevagnak a Kerékparosklub gyengeségeivel. Ez egy nagyszertii és erdn feliil
teljesitd szervezet, de miikodése (részben épp a palyazati fiiggdségekbdl adodo allando
rohanas, és tulterheltség miatt) néha nagyon kusza. A konkrét szakmai munkat elvégzi, de
azok akikért mindez zajlik err6l nem szereznek tudomast, s6t sokszor csaloédnak is benne. Van
hogy okkal is. A Kerékparosklubnak nyitnia kell a munkdja irant érdeklédok felé, a
kerékparosoknak pedig bizalmat kell szavazniuk az értiik dolgozoknak.

A kovetkezo6 konkrét dolgokat szeretném elérni:

e A tagsag rendszeresen értesiiljon a szervezet fobb tevékenységeirdl, és a igény esetén
az Osszesr6l is a honlapon

o Kiilsésok és belsdsok szamara egyarant érthetd €s atlathato felelosségi €s illetékességi
rendszerbe szervezni a klub tligyvitelét (mindenki tudhassa kit milyen liggyel kell
keresnie, ez milyen folyamatot indit el, végiil milyen eredményt hoz)

o A Kerékparosklub javitsa kapcsolatat a teriileti szervezeteivel, és legylink képesek 1j
szervezetek létrehozaséra.

e Szeretném, ha a Kerékparosklub lathatova valna az utcdkon, és minden kerékparos
felismerné, hogy mitkodése nélkiilozhetetlen.



e Szeretném, ha iddvel a szervezet megengedhetné magéanak, hogy csak a profiljaba
tokéletesen 1116 projektekbe fog.

e A klubban foly6 értékes szakmai munka legyen atlathatd €s bevono6. Tamaszkodjon
jobban a tagsagban rejld aktivitasra.

e A szakmai munka ne legyen bezark6zo6, terjedjen ki az oktatasra, az Uj

szemléletmodok terjesztésére is.

Elkotelezett timogatdkért cserébe legyen nyilt a koltségvetés.

Tagdijfizetés megkonnyitése féléves, esetleg negyedéves formaban.

A klub torténetének legnagyobb ¢€s leghatékonyabb 1%-0s kampanya.

Stratégiai partnerek felkutatasa és megkotése a klubnal.

Személy szerint elsdsorban a szervezeti fesziiltségek megsziintetésével, a belsd
kommunikécio javitasaval, €s a taglétszam novelésével szeretnék foglalkozni, de minden
teriileten igyekszem keményen dolgozni és gondolkodni.



